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Conferencia: el coaching, herramienta clave
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Experta en formacion de adultos utilizando el Modelo
Diddctico Operativo y Andragogia. Se especializa en
el diseno e implementacién de cultura organizacional.
Ofrece formaciobn en dreas como, frabagjo
colaborativo, liderazgo, manejo del tiempo,
programacion neurolinguistica y manejo del estrés.

Psicologa (Universidad de la Sabana), terapeuta vy
Master Practitioner en Programacidén neurolinguistica,
Avalado por Richard Bandler® y The Society of Neuro-
linguistic programing®

Objetivo:

Brindar a los asistentes herramientas y estrategias de coaching
aplicadas a la gestion del estrés en el entorno laboral, promoviendo
un bienestar integral y una mejora en el rendimiento profesional en los
funcionarios de la Policia Nacional de Colombia

Tematica:

« Breve explicacion sobre el concepto de coachingy su creciente
uso en el dmbito organizacional.

« Importancia del manejo del estrés en la vida laboral moderna.
« Tipos de estrés y su repercusion.

*  Modelo GROW para la gestion del estrés. (ejercicio practico)



